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El personal ocupado en empresas radicadas en
la C.A. de Euskadi aumentó un 1,7% en 2004

El sector servicios es el que tuvo un mejor comportamiento y emplea a
más del 60% del total

Las empresas que operan en la C. A. de Euskadi, exceptuado las del sector primario,
realizan su actividad en 175.412 establecimientos (fábricas, comercios, oficinas, …) y
dan empleo a 820.043 personas en 2004, un 1,7% más que al año anterior, según
recoge la última actualización del Directorio de Actividades Económicas, llevada a
cabo por Eustat. Desde 1999 el empleo ha crecido en la C.A. de Euskadi en 98.956
personas, a una tasa media anual acumulada del 2,6%.

El número total de establecimientos crece un 2,0% con respecto a 2003,
concentrándose el aumento en los sectores de Banca, seguros y servicios
empresariales, de Construcción y de Otras actividades de servicios, mientras que en el
resto se mantiene prácticamente estable.
 
Todas las ramas de actividad aumentan su empleo, excepto Industria y energía, que
pierde cerca de 900 empleos. La mayor tasa de crecimiento se tiene en Banca,
seguros y servicios empresariales, con un alza del 4,6%, desplazando al segundo
lugar a la Construcción, que aunque logra un crecimiento notable (3,2%), desacelera
el ritmo de crecimiento de los últimos años.

Establecimientos y empleo por ramas de actividad. 2004

                                      
                                      Nº 04/03 Empleo 04/03 Nº 04/03 Empleo 04/03 Nº 04/03 Empleo 04/03 Nº 04/03 Empleo 04/03
                                                                                                      
Total                          175.412 2,0 820.043 1,7 22.694 0,7 133.632 2,5 89.589 2,3 412.019 1,8 63.129 2,0 274.392 1,2

Industria y energía 15.120 -0,4 222.501 -0,4 2.441 -0,4 45.432 1,4 6.694 -0,8 90.375 -0,8 5.985 -0,1 86.694 -0,9
Construcción 23.990 4,0 79.819 3,2 3.153 1,9 11.511 4,2 11.268 5,2 44.108 3,7 9.569 3,3 24.200 1,9
Comercio y reparación 45.972 0,5 127.478 1,9 5.688 0,1 18.524 1,4 24.327 0,4 67.599 1,7 15.957 0,8 41.355 2,4
Hostelería 14.879 0,3 42.495 1,8 2.037 -0,5 6.001 0,4 8.169 0,7 22.046 3,3 4.673 0,0 14.448 0,1
Transporte y comunic. 14.906 -0,5 47.013 1,8 1.792 0,8 5.777 1,1 7.932 -0,7 25.769 1,2 5.182 -0,5 15.467 3,0
Banca, seg. y ser.empr. 34.470 5,6 121.700 4,6 4.268 1,8 16.452 10,0 18.318 6,7 70.247 4,0 11.884 5,5 35.001 3,4
Otras act. servicios 26.075 2,0 179.037 1,7 3.315 0,7 29.935 1,1 12.881 2,2 91.875 2,0 9.879 2,4 57.227 1,5

C.A. de Euskadi Alava Bizkaia Gipuzkoa

Fuente: Eustat.

Por ámbitos territoriales, la creación de empleo en Alava es superior a la media vasca,
alcanzando una tasa del 2,5%, mientras que Bizkaia y Gipuzkoa presentan tasas del
1,8% y 1,2%, respectivamente. El sector de Banca, seguros y servicios empresariales
lidera el crecimiento del empleo en los tres Territorios, destacando Alava con una tasa
del 10,0%. En Bizkaia sobresale la tasa de crecimiento de la Hostelería con un 3,3%,
mientras que Gipuzkoa presenta tasas superiores a la media en Comercio y
reparación (2,4%) y en Transporte y comunicaciones con una tasa del 3,0% frente a la
media vasca del 1,8%.

El 63,1% del personal recogido en el directorio se encuentra en el sector de servicios,
seguido de la industria (27,1%) y de la construcción (9,7%). El máximo de ocupación
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estructural de la industria por territorios continúa en Alava, donde alcanza el 34,0% del
personal ocupado, seguido de Gipuzkoa (31,6%) y de Bizkaia (21,9%). Este territorio
se encuentra a la cabeza en porcentaje de personal ocupado en el sector servicios
(67,4%) y en la construcción (10,7%).

La rama de servicios que contabiliza más personal ocupado es Otras actividades de
servicios que ocupa un 21,8% del personal, 179.037 personas. Le siguen en
importancia las ramas de Comercio y reparación que contabiliza 127.478 personas, un
15,5%, y Banca, seguros y servicios empresariales, 121.700 personas ocupadas, es
decir, un 14,8% del empleo total.

Como en años anteriores, la estructura por tamaño de empleo se mantiene invariable.
Apenas 2.161 establecimientos, el 1,2% del total, disponen de 50 o más empleos,
totalizando 310.427 empleos, un 37,9% del total. Por el lado contrario, 130.302
establecimientos, casi tres cuartas partes del total, no llegan a los 3 puestos de trabajo
y recogen tan sólo el 19,0% de todo el empleo.

EMPRESAS

El número de empresas industriales y de servicios que ejercen su actividad en el
ámbito de la C.A. de Euskadi ha crecido un 2,0% en 2004, contabilizándose 158.709
empresas activas. El 98,0% de las empresas tienen su sede en territorio de la C.A. de
Euskadi y 3.202 empresas en el resto del Estado, dando empleo éstas a 87.127
personas, un 10,6% del total.

El tamaño medio de las empresas se mantiene estable, con 5,2 ocupados por
empresa y 4,7 ocupados por establecimiento. El análisis por personalidad jurídica
ofrece no obstante notables diferencias. Los titulares Persona física sólo alcanzan 1,4
empleos, tanto por empresa como por establecimiento – para este colectivo el número
de establecimientos y de empresas prácticamente coincide -, mientras que para el
resto de formas jurídicas ascienden a 11,2 y 9,1 ocupados por empresa,
respectivamente.

DEMOGRAFÍA EMPRESARIAL

El saldo neto entre los establecimientos que inician y los que cesan sus actividades es
de 3.424, más del doble que en 2003. En términos de creación neta de empleo
suponen un aumento de 6.177 personas ocupadas, debido a la mayor aportación de
empleo de los nuevos establecimientos frente a la pérdida de los cerrados. Entre los
establecimientos que continúan con sus actividades también se ha producido un
incremento de su empleo en 7.646 personas. Como resultado global, la actividad
económica ha supuesto la creación de 13.823 puestos de trabajo.

La mayor rotación se da en aquellos establecimientos creados bajo la fórmula jurídica
de Persona física, los cuales generan el 58,6 % de las altas y el 67,3% de las bajas. El
saldo global de este colectivo se ve incrementado en 708 establecimientos y 1.596
empleos, debido a las nuevas aperturas,  las cuales superan a las pérdidas por ceses
y transformaciones a otra forma jurídica.
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Demografía de establecimientos. C.A. de Euskadi. 2004

Nº Empleo Nº Empleo
                                                                                                                                                                                                  
Total                          3.424 13.823 Total                          3.424 13.823
Industria y energía            -65 -875 Persona física                 708 1.596
Construcción                   920 2.482 Sociedad anónima               -285 -1.921
Comercio y reparación          225 2.343 Sociedad limitada              2.513 12.495
Hostelería                     48 736 Otras sociedades y asoc.    476 1.179
Transporte y comunicaciones     -69 819 Otras formas jurídicas         12 474
Banca, seg. y serv. empresariales 1.843 5.317
Otras activ. de servicios           522 3.001

Saldo global (2004-2003)
Por personalidad jurídica

Saldo global (2004-2003)
Por actividad                    

Fuente: Eustat.

Siguiendo con el dinamismo de los últimos años, la Sociedad limitada ofrece el año
2004 un saldo global positivo de 2.513 establecimientos y un aumento neto de 12.495
puestos de trabajo. De ese modo, logra alcanzar ya 203.328 puestos de trabajo en ese
año, un 24,8% del total. Por su parte, los establecimientos pertenecientes a
Sociedades anónimas han reducido su número en 285 unidades y también su saldo
neto de empleo en 1.921 puestos, debido sobre todo a la diferencia de empleo entre
los establecimientos cerrados y las nuevas aperturas.

Al analizar la demografía por actividad, destacan las ramas de Banca, seguros y
servicios empresariales, con el 29,5% de todas las altas y el 21,8% de todas las bajas,
y Construcción, 23,4% de las altas y 22,3% de las bajas; proporciones que se
mantienen muy superiores a sus pesos respectivos en el total de sectores.

En términos de empleo, la mayor aportación se produce en el sector de Banca,
seguros y servicios empresariales, el cual aporta el 38,5% de todo el nuevo empleo.
También dicho aporte es bastante superior al que le correspondería por su peso
específico en el conjunto de todos los sectores (un 14,8%). En segundo lugar se sitúa
el sector de Otras actividades de servicios, con una aportación neta del 21,7%,
relegando al tercer lugar al sector de Construcción, con el 18,0%.

Por el tamaño de los establecimientos, el estrato más dinámico es sin duda el de 2 o
menos empleos. Por sí sólo registra el 85,4% de todas las altas y el 85,3% de todas
las bajas. Además, es el único grupo que pierde establecimientos por cambios de
estrato, ya que se producen algunos ascensos a los niveles superiores de empleo. El
estrato más dinámico en cuanto a la creación de empleo global es el de 3-5 empleos,
el cual aporta la mayor parte del nuevo empleo, debido sobre todo al incremento de
empleo entre los establecimientos que permanecen. Sumando la diferencia positiva
entre altas y bajas, resulta que dicho estrato aporta 4.035 nuevos empleos, un 29,2%
del total.
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